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WYSTAPIENIE POKONTROLNE

-

Na podstawie arl. 6 ust, 3 pkt 3 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o kontroli
w administracji rzadowej' w zwiazku z art. 187 ust. 2 ustawy z dnia 9 czerwea 2011 r.
o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej” oraz § 7 Umowy nr 260/2013 zawartej
w dniu 6 grudnia 2013 r. pomiedzy Ministrem Pracy i Polityki Spolecznej a Miastem Gdansk,
w dniach od 22 do 26 wrzesnia 2014 roku w Urzedzie Miejskim w Gdansku zostaka
przeprowadzona kontrola wervfikacji prawidlowosei wykorzystama drodkéw budzetowych
przez jednostki samorzadu terytorialnego realizujace Resortowy program wspierania rozwoju
rodzinnej pieczy zastepezej na rok 2013,

Zgodnic z powolang wyzej] Umowa kwota dotacji przyznanej Miastu Gdansk
na realizacje zadan okredlonych w Resortowym programie wyniosla 130.825,00 zi, natomiast
Miasto zobowiazalo sie do przekazania na ww. zadania Srodkow wlasnych w wysokose
267.603.15 7zt Termin realizacji zadania publicznego zostal okreslony, zgodnie = § 2 ust. |

umowy, od 1 stycznia do 31 grudnia 2013 roku.
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Kontrola zostata przeprowadzona przez Anne Skorupska glownego specjalisie
w Biurze Kontroli MPiPS, na podstawie upowasnienia nr BKO-TV-0150-120-KW/14
wydanego w dniu 18 wrzesnia 2014 r. przez Ministra Pracy i Polityki Spolecznej, w siedzibie
jednostki bezposrednio wykonujace] zadamie publiczne, 1. Migjskiego (Mrodka Pomocy
Rodzinie w Gdansku, ul. K. Leczkowa 1A, Fakt kontroli zostal odnotowany w Ksigree
kontroli jednostki pod pozyveja 31,

W wyniku kontroli dzialalnoéé jednostki w przedmiotowym zakresic nalezy ocenic
pozytywnie. Ocena la uzasadniona jest nastgpujacymi ustaleniami, dokonanymi na podstawie
przeprowadzonych czynnoscl kontrolnych, anabizy zebranych dokumentow 1 przedstawionych
wyjasnien, tj.:

1. Realizacja przez Miasto Gdansk zapiséw umowy dotyezacyeh  wydatkowania
mrzekazanyeh srodkow dotacii na realizacie =zadan okreslonych w kosatlorysie, (j.:

— organizacje szkolen kandydatow do rodzinne] pieczy zastepeze). jak rownier szkolen
podnoszacyeh umicjetnodei wychowaweze funkcjonujgeych rodzin zastgpezych oraz
0s0b prowadzacyeh rodzinne domy dziecka;

— finansowanie wynagrodzenia 13 ulworzonych w2013 roku rodzin zastepezych
zawodowych/ rodzinnych doméw dziecka.

Proporcje dotyezaee udzialu dotacji oraz srodkow wlasnyeh, w realizacji poszezegdlnych

elementow projekiu, byly zgodne z danymi wykazanymi w sprawozdaniu z wykonania

zadania publicznego, przekazanym do MPiPS,

1.1, Szkolenia dla kandvdatdw na rodziny zastepeze prowadzone byly wedhug programu
PRIDE zatwicrdzonego przez Ministra Pracy 1 Politvki Spolecznej, przez osoby
posiadajace odpowiednie zaswiadczenia o posiadaniu kwalifikacji do prowadzenia
szkolen  wg  programu  PRIDE. Przeprowadzenic kazdego szkolenia zostalo
potwierdzone listami obecnoscl oraz zaswiadezeniami o ukonezeniun szkolenia dla
kandydalow zgtaszajacyeh golowosé do pelniema funkeyt rodziny zastepczey.

1.2, Przeprowadzenie szkolen dla funkcjonujacych form rodzinne] pieczy zastepczei.
w zakresie podnoszenia umiejetnosei wychowawcezych, asertywnoscl oraz komunikacji,
zostato udokumentowane listani obecnosel 1 zaswiadezeniami,

1.3, W ramach Programu dofinansowano wynagrodzenie 13 utworzonych w 2013 roku
zawodowych rodzin zastgpezych!/ rodzinnveh domow dziccka. Podstawa utworzenia
rodziny byla umowa o pelnienie funkcji zawodowej rodziny zastepezej lub rodzinnego
domu dziecka, zawarta z Dyrektorern MOPR w Gdansku na czas mieokreslony.
Rozlhicranie wykonaneg] pracy nastepowato w formie rachunkow  przedkladanych
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comiesigeznie przez rodziny.

Wykorzystaniem przez Zleceniobiorce dotacji w sposob zgodny z zasadami
okreslonymi w Resortowym programie.

Przestrzeganiem przez MOPR w Gdansku terminu realizacji zadan wskazanych
w umowie zawartej z MPIP5.

Klasyfikowaniem 1 ksicgowaniem wydatkéw poniesionych w ramach realizacji
Programu. Rodzaj poniesionych wydatkow odpowiadal ich klasyfikacji budzetowe).
Prowadzono rowniez ewidencje ksiegowa drodkéw  w sposdb  umoZliwiajacy
identytikacje dokonywanych operacji ksiegowych.

Udokumentowaniem przez MOPR w Gdansku wydatkéw dofinansowanych w ramach
srodkow przekazanych przez MPIPS. W zakresie realizowanego zadania dokonywano
wydatkéw na podstawie dokumentéw stanowiacych podstawe do ich realizacji, tj.
polecen przeksiegowania, faktur, zawartych uméw cywilnoprawnych oraz uméw
o wsparcic realizacji zadania publicznego popartych stosownymi dokumentami
rozliczeniowymi i sprawozdawczymi.

(Oznaczaniem przez Zleceniobiorce dokumentacji finansowo-ksiggowe] dotyczacej
wydatkéw refinansowanych lub dofinansowanych z przekazanej dotacji ze wskazaniem
na NUMmMer UMowy Oraz Nazwe Programu.

Wykorzystaniem przez Zleceniobioree srodkdw dotac)i w terminie do 31 grudnia 2013
roku® oraz dokonaniem przez Miasto Gdansk zwrotu niewykorzystane] dotacji wraz
z odsetkami w lacznej kwocie 187,75 zt w terminie i na rachunek bankowy MPiP5
wskazane odpowiednio w §9ust. 112 umowy’, jak réwniez zwrotem do Ministerstwa
odsetek od dotacji w wysokodei 0,20 zt w dniu 18 lutego 2014 r.”

W zwigzku z powyzszym, nie wnosze uwag do sposobu realizacji przez Miasto

Gdansk zadania okre$lonego w umowie zawartej z Ministrem Pracy i Polityki Spoleczne).

Do wiadomodei:

Pani Jani
Dyrekior

higjskiepa Odrodka Pomocy Rodzinie
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na Licdike-Jarcma

Marzenfia Kolodziejok

w Gidafisku Dyrektor Binem]nego

'

* Potwicrdzenia precleswu’ wyplaty drodkéw 7a okres od 01.01. do 31122003 1,

* Wyeiag bankowy or 2 za okres od 05.01.2014 do 15.01.2014 2 rachunku Gminy Miasta Gdanska — Urzedu Migjskicgo
w Gdansko pno Resartowy progeam wiplerania rozwoju RPE

* Wycigg bankowy nr 3 wa okres od 06.02.2014 do 18022014 2 rachunky Gminy Miasta Gdanska — Uregde Migjskiego
w Cidansku pr. JResortowy program wapierania rozwaju RIPAT



